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1. Общие положения 

уметь: 

находить и использовать экономическую информацию в целях обеспечения 

собственной конкурентоспособности на рынке труда; 

знать: 

общие принципы организации производственного и технологического процесса; 

механизмы ценообразования на продукцию, формы оплаты труда в 

современных условиях; 

цели и задачи структурного подразделения, структуру организации, основы 

экономических знаний, необходимых в отрасли; 

В результате освоения учебной дисциплины учащийся должен освоить 

составляющие общие компетенции учебной дисциплины: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами. 

Формой аттестации по учебной дисциплине является 

дифференцированный зачет.  

Формы контроля и оценивания элементов учебной дисциплины 

 

Элемент учебной 

дисциплины 

Форма контроля и оценивания   

Текущий контроль Промежуточный 

контроль 

Раздел 1. 

Рыночная организация 

хозяйства. 

 

+ + 

Раздел 2. 

Механизм ценообразования 

на продукцию предприятия 

+ + 
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2. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке на 

дифференцированном зачете 

В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется комплексная 

проверка следующих общих компетенций: 

Таблица 2.1 

Результаты обучения (освоенные 

умения, усвоенные знания, общие 

компетенции) 

Показатели оценки 

результата 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, 

клиентами. 

Обоснование необходимости 

экономических знаний для 

осуществления профессиональной 

деятельности. 

Обоснованность выбора 

источников информация. 

Оптимальность состава 

источников, необходимых для 

решения поставленной задачи. 

Конструктивность взаимодействия 

с товарищами, преподавателем в 

ходе обучения и при решении 

профессиональных задач. Четкое 

выполнение обязанностей при 

работе в команде или выполнении 

задания в группе. 

Соблюдение норм 

профессиональной этики при 

работе в команде. 

 

3. Оценка освоения теоретического курса учебной дисциплины 

    3.1. Типовые задания для оценки освоения курса 

Задание №1 

Ответить письменно на вопрос: Для чего необходимы экономические 

знания? 

Задание №2 

Объясните понятие «Экономические механизмы» для каких целей их надо 

развивать? 

Задание №3 

Охарактеризовать развитие отраслей промышленности в России?  
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Задание №4 

Описать принципы рыночной экономики  

Задание №5 

Заполните таблицу: Сравнительная характеристика централизованной и 

рыночной экономических систем 

Планово - командная 

экономика 

Признаки для 

сравнения 

Рыночная экономика 

 Преобладающая форма 

собственности на 

 

 средства производства  

 Характер 

экономической 

деятельности 

 

 Способ согласования 

хозяйственной 

деятельности 

 

 Главный мотив 

экономической 

активности 

 

 

Задание №6 

Решение задач по заработной плате 

1. Группа рабочих заключила с предприятием договор о постройке объекта. 

При договоре были определены: объемы работ, срок выполнения, плата, в 

случае досрочной постройки объекта, за каждый день должна выплачиваться 

премия в размере 20%. Определить вид оплаты? 

2. Дежурная по станции при норме часов 168 отработала 150 часов и 

получила 10000 рублей. В следующий месяц у нее была выработана норма часов 

и она получила 15000 рублей. Определить вид оплаты? 

3. Рабочий - станочник в одном месяце сделал 100 деталей и получил 12000 

рублей. В следующий месяц он сделал 120 деталей и получил 14400 рублей. 

Определить вид оплаты? 

4. Стоимость одного часа 40 рублей. Отработано 170 часов. Премия 20 %. 

С.К.- 30%, Р.К.-30%, МПС-20%. Определить заработную плату? 

5. Начисленная заработная плата составляет 20000 рублей. Определить 

сумму заработной платы на руки, если подоходный налог 13%, профсоюз 1%? 
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6. Заработная плата за отработанные часы 10000 рублей. 40% составляет 

премия. Определить полную заработную плату и ответить за какие показатели 

выплачивается премия? 

7. Стоимость одного часа 35 рублей. Отработано 168 часов. Премия 40%. 

С.К. - 30%, Р.К. - 30%, МПС-20%. Определить начисленную заработную плату? 

8. Начисленная заработная плата составила 20000 рублей. Определить сумму 

заработной платы на руки, если подоходный налог 13%, профсоюз 1%, за 

питание вычет 500 рублей, за спецодежду 15%. 

9. Заработная плата за отработанные часы составила 8000 рублей. Премия 

800 рублей. Определить процент премии? Из каких источников она 

выплачивается? 

Задание №7  

Тестовое задание: 

1. Оплата труда, зависящая от количества изготовленной продукции и 

квалификационных требований к выполненной работе: 

а) повременная; 

б)аккордная; 

в) сдельная. 

2. Выплата за выполнение определенных показателей: 

а) повременная заработная плата 

б) премия; 

в) аккордная заработная плата. 

3. Рост заработной платы зависит от: 

а) роста производительности труда. 

б) увеличения себестоимости продукции 

в) снижения выработки продукции. 

4. Отчисления, взимаемые с заработной платы: 

а) налоги; 

б) квота; 

в) премия. 

5. Ставка заработной платы: 

а) цена труда в единицу времени; 

б) единая тарифная сетка; 

в) плата за отработанные часы. 

6. Сдельная оплата труда: 

а) оплата по договору; 

б) оплата за выполнение определенных показателей; 
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в) за каждый отремонтированный локомотив бригада получила 40000 

рублей. 

7. Начисление премии: 

а) на заработок работника в % за фактически отработанное время; 

б) за выработку продукции; 

в) по картам-нарядам. 

8. Повременная оплата труда: 

а) это договорная заработная плата; 

б) единая тарифная сетка; 

в) это оплата труда, зависящая от выработки. 

Ответы: 1.в; 2.б; 3.а; 4.а; 5.а; 6.в; 7.а; 8.б.  

Задание №8 Решите задачи: 

№1 

1.Выручка от реализации -1000000 рублей. 

 Затраты на сырье - 200000 рублей; 

 Заработная плата - 300000 рублей; 

 Амортизационные отчисления - 100000 рублей. 

 Определите валовую прибыль? 

№2 

1. Коммерческие расходы составили - 50000 рублей; 

Расходы на содержание аппарата управления - 100000 рублей. 

Валовая прибыль составляла - 1000000 рублей.   

Определите какая прибыль останется? 

№3 

1. Проценты по кредитам - 60000 рублей; 

Налоги - 70000 рублей; 

Прочие платежи - 30000 рублей; 

Налог на прибыль - 50000 рублей Определите прибыль (ее наименование) ? 

№4 

1. Прибыль составляет - 2000000 рублей; 

Дивиденды по акциям - 10%; 

Резервный фонд - 15%; 

Фонд накопления - 20 %; 

Фонд потребления - 17 % 

Определите прибыль в распоряжении предпринимателя? 

№5 

1. Прибыль составляет - 1500000 рублей; 

Проценты по кредитам - 10 %; 
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Налоги - 30 %; 

Прочие платежи- 5% 

Какая прибыль останется, ее наименование? 

Задание№9 

Тестовое задание 

1.Основные производственные фонды 

а) здания, дороги, мосты; 

б) сырье, материалы, запчасти; 

в) деньги, готовая продукция. 

2. Амортизация это - 

а) доход предприятия; 

б) деньги на восстановление фондов; 

в) убытки предприятия. 

3. Пути повышения фондоотдачи 

а) ремонт фондов; 

б) дополнительные затраты; 

в) совершенствование ОПФ, сокращение простоев, внедрение научной 

организации труда. 

4. Фонды обращения это 

а) транспорт, трансформаторы, генераторы; 

б) деньги, готовая продукция; 

в) незавершенное производство. 

5. Оборотные фонды это 

а) трансформаторы; 

б) топливо, запасные части; 

в) деньги в кассе предприятия. 

6. Фондоотдача показывает 

а) что получает фирма с вложенных денег; 

б) затраты фирмы; 

в) оборачиваемость денег. 

7. К оборотным средствам относятся 

а) производственные запасы, готовые изделия; 

б)оборудование; 

в) транспорт, приборы. 

Ответы: 1.а; 2.б; 3.в; 4.б; 5.б; 6.а; 7.а. 
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Задание №10 Решение задач 

 

1. Машина стоит 100000 рублей, срок ее службы 15 лет, норма   амортизации 

машины 10%. Определить амортизацию и ликвидационную стоимость? 

2. Среднегодовая стоимость основных фондов 1000000 рублей; выпуск 

продукции 2500000 рублей. Определить фондоотдачу и фондоемкость? 

Проанализировать величину фондоотдачи и фондоемкости? 

3. Рассчитать сумму ежегодных амортизационных отчислений, если известно, 

что первоначальная стоимость станка - 200000 рублей; затраты на капитальный 

ремонт - 40000 рублей; на модернизацию - 30000 рублей; за металлолом 

предприятие получило - 10000 рублей; срок службы станка 20 лет. 

4. Рассчитать сумму ежегодных амортизационных отчислений при условии, 

что первоначальная стоимость основных фондов -1000000 рублей; затраты на 

капитальный ремонт -50000 рублей; при ликвидации выручили - 50000 рублей; срок 

службы фондов 10 лет. 

5. Рассчитать сумму ежегодных амортизационных отчислений при условии, 

что первоначальная стоимость основных фондов -500000 рублей; затраты на 

капитальный ремонт - 100000 рублей; при ликвидации выручили - 100000 рублей; 

срок службы 15 лет. 

6. Амортизация составляет - 5000 рублей, при среднегодовой стоимости 

фондов- 1000000 рублей. Определить норму амортизации? С какого источника 

будет отчисляться амортизация, если годовой объем реализованной продукции 

предприятия составляет - 2000000 рублей. Определить фондоотдачу и 

фондоемкость? 

7. Предприятие выпустило продукции на 10 млрд. рублей, при этом затраты 

составили 5 млрд. рублей, в следующем месяце в результате вышедшего из строя 

оборудования, продукции было выпущено на сумму 6 млрд. рублей. Как это 

отразится на фондоотдаче? 

8. Фондоотдача составляет 1рубль 50 копеек. Продукции выпущено на 1600000 

рублей. Определить сумму основных фондов? 

9. Фондоотдача составляет 2 рубля. Стоимость основных фондов - 500000 

рублей. Определить величину выпущенной продукции? 

10. Фондоотдача составляет 2 рубля. Продукции выпущено на 4000000 рублей. 

Определить сумму основных фондов? 

11. Годовой объем реализованной продукции предприятия составляет 4000000 

рублей при среднегодовой стоимости основных производственных фондов 3000000 

рублей. Определить фондоотдачу и фондоемкость? Проанализировать эти 

показатели? 
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12. Полная первоначальная стоимость оборудования равна 8000000 рублей. За 

весь срок службы оборудования затраты на капитальный ремонт составили 1000000 

рублей, на модернизацию - 700000 рублей. Выручка от реализации оборудования по 

окончании срока его службы - 100000 рублей. Амортизационный период для 

оборудования установлен в 10 лет. Определить норму амортизации для данного 

оборудования? 

13. При создании предприятия было затрачено на строительство 

производственных зданий 8000000 рублей, на приобретение и доставку 

оборудования, приборов, транспортных средств, инструмента и других основных 

фондов - 6000000 рублей, на монтаж оборудования - 500000 

рублей. Определить полную первоначальную стоимость основных фондов этого 

предприятия? 

14. Основные фонды по полной первоначальной стоимости в момент 

окончания строительства составляли 14.5 млн. рублей. За 5 лет они перенесли на 

готовый продукт в среднем 50% своей стоимости. За это же время затраты на 

восстановление основных фондов (капитальный ремонт, модернизация) 

составили 0.75 млн. рублей. Определить первоначальную стоимость фондов за 

вычетом износа? 

15. Руководство одной из фирм в целях больше скопить деньги на 

амортизационном фонде и скорее вернуть затраченные средства на покупку 

машины установила норму амортизации 15% при стоимости машины 250000 

рублей в течение 5 лет, а оставшиеся 3 года 12%. К чему приведет ускоренная 

амортизация? Проанализировать ситуацию? 

16. Первоначальная стоимость машины 250000 рублей, срок ее службы 8лет, 

норма амортизации 12%. Определить ликвидационную стоимость машины? 

Задание №11 

Распределите производственные фонды в таблице: основные фонды, 

оборотные фонды, фонды обращения, оборотные средства? 

Железная дорога, мосты, тоннели, здания, доменные печи, дороги, плотины, 

линии электропередачи, газопровод, нефтепровод, паровые котлы, деньги на 

счете в банке, готовая продукция, деньги в кассе предприятия, топливо, сырье, 

материалы, дизели, турбины, генераторы, незавершенное производство, тара, 

продукция отгруженная, трансформаторы, измерительные и регулирующие 

приборы, лабораторное оборудование, транспорт, малоценные и 

быстроизнашивающиеся инструменты и инвентарь (сроком службы до одного 

года), компьютеры, рабочие машины, силовые машины, запчасти, приборы 

автоматики, покупные полуфабрикаты, вспомогательные материалы, 



12 

 

сооружения, аккумуляторы, двигатели внутреннего сгорания, цеха, лаборатории, 

конторы, склады, гаражи, нефтяные и газовые скважины, теплотрассы. 

 

8. Структура контрольно-оценочных материалов для 

дифференцированного зачета по профессии СПО Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)  

Задание, проверяющие освоение группы компетенций, 

соответствующих определенному разделу дисциплины. 

I. ПАСПОРТ 

Назначение: 

КОМ предназначен для контроля и оценки результатов освоения учебной 

дисциплины по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 

II. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ. ___________________________  

Инструкция 

Внимательно прочитайте задание. 

Вы можете воспользоваться учебной и справочной литературой, ресурсами 

Internet, стендами. 

Время выполнения задания - 1 час 

Основные фонды Оборотные фонды Оборотные 

средства 

Фонды 

обращения 
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2.2 Оценочные средства для промежуточной аттестации обучающихся 

 

В структуру билетов включены задания, предполагающие выполнение 

аттестуемыми действий по использованию знаний изученного материала с 

демонстрацией навыков расчетов основных технико- экономических показателей 

по принятой методике и анализа полученных результатов 

Экзаменационный билет состоит из 3 заданий. 1 и 2 задания – ответы на 

теоретические вопросы. В третьем задании обучающийся должен решить задачу. 

Основные критерии оценки уровня подготовки обучающегося: 

- уровень усвоения материала, предусмотренного учебной программой 

дисциплины; 

- умения использовать теоретические знания при решении 

(практико-ориентированных) задач; 

- умения обосновать принятые решения, четкость и краткость в изложении. 

Для контрольных заданий используются политомическая оценка ответов и 

решений, которая предполагает выставление балльной оценки (по возрастающей) 

за правильные ответы и решения задач.. 

В процессе освоения программы дисциплины проводился текущий контроль 

знаний, умений и компетенций обучающихся, что также учитывается при оценке 

экзамена. 

2.1 Оценочные средства, предназначенные для осуществления текущего контроля 

 

Вопросы для устного опроса по разделу 1 «Рыночная организация хозяйства» 

 

1.Назовите признаки отрасли. 

2.Назовите основные признаки организации. 

3.По каким признакам классифицируются предприятия? 

4.Назовите основные характерные черты предпринимательства. 

5.Дайте определение предпринимательства. 

6.Назовите виды предпринимательской деятельности и их особенности. 

7.Какие предприятия относятся к коммерческим? 

8.Какая организация считается юридическим лицом? 

9.Назовите организационно-правовые формы предприятий. 

10.Назовите действующие в России объединения предприятий. 

11.В чем суть общей и производственной структуры предприятия? 

12. Назовите основные элементы производственной структуры. 

13. Какие факторы оказывают влияние на производственную структуру? 

14. Назовите характерные черты различных типов производства. 
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15. Что входит в содержание производственного процесса? 

16. Что включается в понятие «Производственный цикл»? 

17. Назовите особенности различного сочетания операций. 

 

Вопросы 

для устного опроса по разделу 2 

«Механизм ценообразования на продукцию предприятия» 

 

1. Что входит в состав основного капитала предприятия? 

2. Что такое основные фонды предприятия? 

3. Какие элементы основных фондов относятся к активной и пассивной их части? 

4. Что понимается под амортизацией основных фондов? 

5. Назовите способы амортизации основных фондов? 

6. Какими показателями оцениваются использование основных фондов? 

7. Назовите стадии воспроизводства основных средств. 

8. В  чем состоит различие модернизации и реконструкции основных фондов? 

29 

9. Как определяются среднегодовая мощность предприятия? 

10. Назовите основные направления улучшения использования производственных 

мощностей. 

11. Какой признак положен в основу деления производственных фондов на 

основные и оборотный? 

12. Охарактеризуйте состав оборотного капитала. 

13. Что понимают под удельным расходом материала? 

14. В чем различие оборотных фондов и фондов обращения? 

15. Назовите виды запасов. 

16. Какие элементы оборотных средств включают в себя нормируемые оборотные 

средства? 

17. Чем различаются между собой коэффициент оборачиваемости и коэффициент 

закрепления? 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если даны полные ответы на 

поставленные вопросы, приведены примеры; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если даны полные ответы на 

поставленные вопросы, не приведены примеры; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если даны краткие ответы на 

поставленные вопросы, не приведены примеры. 
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- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если вообще не ответил не 

на один из поставленных вопросов, не привел не одного примера. 

 

Тест по разделу 1 «Рыночная организация хозяйства» 

 

Ответы предполагают несколько правильных ответов 

 

1. Под экономикой предприятия понимается: 

а) система хозяйствования; 

б) система экономических отношений по поводу результатов производства; 

в) совокупность факторов производства, непроизводственных факторов, фондов 

обращения, нематериальных фондов, доходов и прибыли, полученных в результате 

реализации продукции и оказания различных услуг; 

г) а, б, в – верные ответы; 

д) нет правильного ответа. 

2.Верно ли данное высказывание (да/нет): 

а) основная экономическая проблема состоит в удовлетворении увеличивающихся 

потребностей в условиях дефицита ресурсов; 

б) предприятие не участвует в решении основной экономической проблемы; 

в) каждое предприятие самостоятельно принимает решение в части того, что, 

сколько и как производить; 

г) к факторам производства относятся земля, рабочая сила, орудия труда, 

предпринимательство и капитал. 

3. Вид предпринимательства, характеризующийся тем, что его содержание 

составляют товарно-денежные, торгово-обменные операции, т.е. имеет место 

перепродажа, приносящая быструю отдачу: 

а) производственное; б) финансовое; в) консультативное; г) коммерческое. 

4. Характерные черты ЗАО: 

а) число акционеров не более 50; 

б) имеют право проводить открытые подписки на свои акции; 

в) обязательна ежегодная публикация отчета о прибылях и убытках, 

бухгалтерского баланса; 

г) акции распределяются среди заранее определенного круга лиц; 

д) не имеет право проводить открытую подписку на выпускаемые акции. 

5. По характеру воздействия на предмет труда все отрасли промышленности и 

соответственно предприятия данных отраслей подразделяются на: 

а) добывающие; 

б) многопрофильные; 
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в) обрабатывающие; 

г) специализированные. 

6. На уровне народного хозяйства движущим мотивом развития экономики 

является: 

а) увеличение национального богатства общества; 

б) рост жизненного уровня населения; 

в) экономическое могущество страны и его прогресс; 

г) все утверждения верны. 

7. Характерные черты ОАО: 

а) имеют право проводить открытые подписки на свои акции; 

б) число акционеров составляет не более 50 человек; 

в) акции распределяются среди заранее определенного круга лиц; 

г) минимальный уставный капитал – не менее 1000-кратного МРОТ на дату 

регистрации; 

д) обязательная ежегодная публикация отчета прибылей и убытков, 

бухгалтерского баланса. 

8. Принципиальное отличие хозяйственного товарищества от хозяйственного 

общества состоит в следующем: 

а) в количестве участников; 

б) в ответственности полных товарищей; 

в) в том, что товарищество представляет собой объединение лиц, от которых 

требуется активное участие в деятельности товарищества, в тоже время 

хозяйственное общество есть объединение капиталов, не требующее обязательного 

участия в деятельности предприятия. 

9. Отрасли нематериального производства ориентированы на создание: 

а) нематериальных услуг; 

б) материальных благ; 

в) нематериальных благ. 

10. Особой формой финансового предпринимательства является: 

а) страховое; 

б) консультативное; 

в) производственное. 

11. В настоящее время выделяют следующие виды логистики: 

а) закупочная логистика; 

б) непроизводственная логистика; 

в) сбытовая (маркетинговая) логистика; 

г) информационная логистика; 

д) страховая логистика; 



17 

 

е) производственная логистика. 

12.Функциональные области логистики: 

а) запасы, транспорт; 

б) поставщики; 

в) конкуренты; 

г) складское хозяйство; 

д) кадры. 

13. Массовое производство характеризуется: 

а) тем, что выпускается определенная партия (серия) одного вида продукции, после 

чего производственный процесс перестраивается, переналаживается на 

производство другого вида продукции (металлорежущие станки, насосы, 

компрессоры); 

б) стабильностью, долговременностью выпуска одноименной продукции; 

в) тем, что изделие выпускается в одном или нескольких экземплярах. 

14. По роли организации производственные процессы делятся на: 

а) простые и сложные; 

б) непрерывные, прерывные; 

в) основные, вспомогательные, обслуживающие. 

15. Каждому из приведенных ниже терминов и понятий, отмеченных цифрами 

(левая колонка), найдите соответствующее определение, обозначенное буквой 

(правая колонка). 

Критерии оценки знаний: 

Отлично дано правильных ответов на -15- 14 вопросов; 

Хорошо дано правильных ответов на 13-10 вопросов; 

Удовлетворительно дано правильных ответов на 9-7 вопросов; 

Неудовлетворительно дано правильных ответов менее 7 вопросов. 

 

 

 

Кейс-задача по разделу 1 «Рыночная организация хозяйства» 

 

Название кейса «Как распределяются права собственности в открытом 

акционерном обществе?» 

Цель кейса: Оценивает следующие компетенции: ОК1 – ОК6  

Предисловие (Исходные данные исследования): 
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Согласно законодательству, собственником открытого акционерного общества 

(далее – ОАО) являются акционеры. Однако они наделяют других людей - Совет 

директоров, - правом принимать все важнейшие управленческие решения. Совет 

директоров в своих решениях опирается на информацию, поступающую от 

руководящих работников (начальников подразделений), а те, в свою очередь, 

опираются на рядовых работников, собирающих необходимую информацию. 

Последние и выполняют принятые решения. Акционеры только косвенно и, в 

конечном счете, могут контролировать деятельность ОАО. 

Таким образом, мы видим, что процесс принятия и выполнения решений в ОАО 

изначально предполагает расщепление прав собственности между различными 

группами людей. 

В современных условиях на процесс принятия решений, а, следовательно, и на 

управление собственностью ОАО претендует также и общество, выдвигая им 

требования социальной ответственности. 

Старая прагматическая концепция акционерного капитала, согласно которой 

главная цель руководства акционерным предприятием - стабильное повышение 

стоимости акционерного капитала, высокие дивиденды по акциям, - подвергается 

критике. 

В противовес ей была выдвинута концепция групп, заинтересованных в успехе 

предприятий. Основу ее составляет идея о том, что результаты деятельности 

предприятия зависят от участия в ресурсах целого ряда групп со своими 

интересами. И управление предприятием рассматривается как переговорный 

процесс с наиболее значимыми группами. В известной статье «Социальная 

обязанность бизнеса - умножение прибыли» М.Фридман резко и однозначно 

высказывается о социальной ответственности бизнеса как о чепухе, которая 

растрачивает энергию и поддерживает распространенное в обществе 

представление об аморальности делания прибыли. 

В России, как известно, к крупным предприятиям предъявляется масса требований 

социального характера. Многие руководители помогают местной администрации в 

обустройстве территории, ремонтируют школы, покупают учебники, занимаются 

широкой благотворительностью. 

Окружающие часто считают, что они обязаны это делать и даже выдвигают им 

открытые требования. 

Основная часть кейса: 

Задание 1. Кто в ОАО имеет право окончательного решения в рассматриваемом 

экономическом смысле? 

Задание 2. Какие группы людей участвуют в распределении остаточного дохода? 
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Задание 3. В чем разница между юридическим и экономическим правом 

собственности в ОАО? 

 

Требования по оформлению результатов работы с кейсом: 

Оформляется в письменном виде, как реферат. 

Ситуация 

Вы являетесь начальником отдела комплектации заказов фирмы-поставщика 

компьютерного оборудования. На сегодняшний день у Вас намечена крупная 

поставка постоянному региональному клиенту, вы собирались ее отправить, а 

менеджер по продажам сообщает, что нашел нового клиента из Москвы, которому 

необходимо именно сегодня поставить большой объем оборудования. 

Оборудования на складе хватит только на один заказа. Следующую такую отгрузку 

Вы сможете произвести через пять дней. 

Вопрос. Каково Ваше решение? 

Инструкция: Удалите неверные ответы, верные - расставьте по ранжиру: 

1. Отгружу заказ новому клиенту. Тут же свяжусь с региональным клиентом, 

объясню задержку поставки форс-мажорными обстоятельствами и при отправке 

ему заказа предусмотрю бонус. 

2. Это работа менеджера. Попрошу менеджера по продажам еще раз 

переговорить с новым клиентом и убедить его подождать несколько дней. 

3. Отгружу заказ региональному клиенту: договоренности надо соблюдать; к 

тому же я знаю, как дорого ему может обойтись эта задержка. 

4. Отгружу заказ новому клиенту, региональному отправлю заказ через 

несколько дней вместе с извинениями за задержку по независящим от нас 

причинам. 

5. У кого крупнее заказ, тому и отправлю. 

6. Свяжусь с региональным клиентом, выясню его ситуацию и объясню свою, 

придумав жуткий форс-мажор и пообещав возместить убытки. 

Нетекстовый материал кейса представлен на рисунке 2.1 в виде схемы. 

 

  

Вопросы для устного опроса по разделу 2«Механизм ценообразования на 

продукцию предприятия» 

 

1. Издержки производства и реализации: определение и сущность. 

2. Себестоимость продукции (работ, услуг): определение, виды себестоимости. 

3. Классификация затрат в зависимости от объема производства продукции, по 

составу. 



20 

 

4. Классификация затрат по признаку участия в производственном процессе и по 

способу включения в себестоимость продукции. 

5. Смета затрат на производство продукции: определение, группировка затрат по 

экономическим элементам. 

6. Калькуляция: определение, виды калькуляций. 

7. Статьи калькуляции, расходы, включаемые в статьи калькуляции. 

8. Расчетно-аналитический, нормативный и позаказный метод калькулирования. 

9. Назначение группировки затрат по экономическим элементам. 

10. Управление издержками на предприятии за счет более рационального 

использования материальных ресурсов, по улучшению использования основных 

фондов. 

11. Управление издержками на предприятии за счет мероприятий по улучшению 

использования рабочей силы, по совершенствованию организации производства и 

труда. 

12. Цена: определение, сущность. 

13. Функции цен. 

14. Классификация цен. 

15. Факторы, влияющие на уровень цен. 

16. Ценовая политика предприятия. 

17. Порядок ценообразования. 

18. Доходы и расходы организации (предприятия). 

19. Формирование прибыли: функции прибыли, виды прибыли. 

20. Рентабельность и ее виды. 

21. Понятие и функции финансов. 

22. Классификация финансов. 

23. Финансовые ресурсы организации. 

24. Финансовый план организации 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если даны полные ответы на 

поставленные вопросы, приведены примеры; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если даны полные ответы на 

поставленные вопросы, не приведены примеры; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если даны краткие ответы на 

поставленные вопросы, не приведены примеры. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если вообще не ответил не 

на один из поставленных вопросов, не привел не одного примера. 
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Тест по разделу 2  «Механизм ценообразования на продукцию предприятия» 

 

Вариант 1 

 

1. Учетная функция цен: 

а) предполагает формирование и перераспределение национального дохода; 

б) выявляет затраты ресурсов необходимых на производство и реализацию 

продукции; 

в) позволяет за счет повышаемой прибыли предприятия повышать эффективность 

производства. 

2. Фиксированные цены: 

а) контролируются государством путем ограничения их роста или снижения; 

б) складываются на основе соглашения покупателей и продавцов под воздействием 

спроса и предложения; 

в) установленные государством жесткие тарифы. 

3. Оптовая цена закупки: 

а) формируется на стадии посредничества; 

2) цена, по которой реализуются товары в розничной торговой сети населению; 

в) цена изготовителя продукции. 

4. Метод ценообразования, заключающийся в начислении наценки (прибыли) на 

себестоимость товаров: 

а) обеспечение безубыточности и целевой прибыли; 

б) «средние издержки плюс прибыль»; 

в) на основе ощущаемой ценности товара. 

5. Валовая прибыль: 

а) прибыль, уменьшенная на величину налога на прибыль; 

б) характеризует максимально возможную прибыль от реализации; 

в) прибыль, учитывающая внереализационные доходы и расходы. 

6. Рентабельность текущих издержек (продукции): 

а) определяет, какой процент прибыли принес каждый рубль реализованной 

продукции; 

б) показывает, насколько результативно используется имущество предприятия; 

в) показывает результат текущих затрат. 

7. Распределительная функция финансов: 

а) выражается в формировании и использовании всех денежных доходов; 

б) позволяет отслеживать использование финансов; 

8. Новое финансирование: 
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а) формирование средств для разовых, чрезвычайных мероприятий; 

б) формирование капитала, который будет инвестирован для развития 

предприятия; 

в) формирование капитала для регулярных или периодических потребностей. 

9. В российской практике понятие маржинальный доход совпадает с понятием 

а) валовая прибыль; 

б) валовые затраты; 

в) постоянные расходы. 

10. Объем реализации составил (В) 2200000 р., переменные затраты (VC) 1600000 

р., маржинальный доход составит (Д марж): 

а) 600000 руб.; 

б) 3800000 руб.; 

в) 1, 375 руб. 

 

Вариант 2 

 

1. Распределительная функция цен: 

а) предполагает формирование и перераспределение национального дохода между 

производственной и непроизводственными сферами; 

б) выявляет затраты ресурсов необходимых на производство и реализацию 

продукции; 

в) позволяет за счет повышаемой прибыли предприятия повышать эффективность 

производства. 

2. Регулируемые цены: 

а) контролируются государством путем ограничения их роста или снижения; 

б) складываются на основе соглашения покупателей и продавцов под воздействием 

спроса и предложения; 

в) установленные государством жесткие тарифы. 

3. Оптовая отпускная цена: 

а) формируется на стадии посредничества; 

б) цена, по которой реализуются товары в розничной торговой сети населению; 

в) цена изготовителя продукции и косвенные налоги (НДС, акциз). 

4. Метод ценообразования, заключающийся в установлении цены из расчета 

желаемого объема прибыли 

а) обеспечение безубыточности и целевой прибыли; 

б) «средние издержки плюс прибыль»; 

в) на основе ощущаемой ценности товара. 

5. Прибыль от продаж: 
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а) прибыль, уменьшенная на величину налога на прибыль; 

б) характеризует максимально возможную прибыль от реализации; 

в) валовая прибыль за вычетом условно-постоянных издержек. 

 

6. Рентабельность продаж: 

а) определяет, какой процент прибыли принес каждый рубль реализованной 

продукции; 

б) показывает, насколько результативно используется имущество предприятия; 

в) показывает результат текущих затрат. 

7. Контрольная функция финансов: 

а) выражается в формировании и использовании всех денежных доходов; 

б) позволяет отслеживать использование финансов и принимать меры по 

пресечению несанкционированного распределения финансовых ресурсов; 

8. Перефинансирование: 

а) формирование средств для разовых, чрезвычайных мероприятий; 

б) формирование капитала, который будет инвестирован для развития 

предприятия; 

в) мобилизация средств для внутренних целей самого финансирования. 

9. Верно ли данное утверждение: следует учитывать, что твердых границ по сроку 

финансирования нет, и в каждом конкретном случае возможен свой подход: 

а) да; 

б) нет. 

10. Переменные издержки на единицу изделия составляют 40 рублей, постоянные 

расходы 30000 рублей на весь объем, максимально возможная цена реализации 52 

рубля за единицу. Точка критического объема производства (безубыточности) 

составит: 

а) 326 шт.; 

б) 2500 шт.; 

в) 14 шт. 

 

Вариант 3 

 

1. Стимулирующая функция цен: 

а) предполагает формирование и перераспределение национального дохода между 

производственной и непроизводственными сферами; 

б) выявляет затраты ресурсов необходимых на производство и реализацию 

продукции; 
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в) позволяет за счет повышаемой прибыли предприятия повышать эффективность 

производства. 

2. Свободные цены: 

а) контролируются государством путем ограничения их роста или снижения; 

б) складываются на основе соглашения покупателей и продавцов под воздействием 

спроса и предложения; 

в) установленные государством жесткие тарифы. 

3. Розничная цена: 

а) формируется на стадии посредничества; 

б) цена, по которой реализуются товары в розничной торговой сети населению; 

в) цена изготовителя продукции и косвенные налоги (НДС, акциз). 

4. Метод ценообразования, заключающийся в установлении цены при котором 

затратные ориентиры отходят на второй план, уступая место восприятию 

покупателями товара: 

а) обеспечение безубыточности и целевой прибыли; 

б) «средние издержки плюс прибыль»; 

в) на основе ощущаемой ценности товара. 

5. Прибыль до налогооблажения: 

а) прибыль от продаж плюс внереализационные доходы и расходы; 

б) характеризует максимально возможную прибыль от реализации; 

в) валовая прибыль за вычетом условно-постоянных издержек. 

6. Рентабельность активов: 

а) определяет, какой процент прибыли принес каждый рубль реализованной 

продукции; 

б) показывает, насколько результативно используется имущество предприятия; 

в) показывает результат текущих затрат. 

6. Распределительная функция финансов: 

а) выражается в формировании и использовании всех денежных доходов; 

б) позволяет отслеживать использование финансов и принимать меры по 

пресечению несанкционированного распределения финансовых ресурсов; 

7. Текущее финансирование: 

а) формирование средств для разовых, чрезвычайных мероприятий; 

б) формирование капитала, который будет инвестирован для развития 

предприятия; 

в) мобилизация средств для внутренних целей самого финансирования; 

г) формирование капитала для регулярных или периодических потребностей. 

8. Перефинансирование: 

а) формирование средств для разовых, чрезвычайных мероприятий; 
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б) формирование капитала, который будет инвестирован для развития 

предприятия; 

в) мобилизация средств для внутренних целей самого финансирования 

9. Верно ли данное утверждение: пролонгация кредита – это продление срока 

действия договора: 

а) да; 

б) нет. 

10. Себестоимость продукции 350 рублей, наценка производителя 20%, НДС 10% . 

Розничная цена составляет 577,5 руб. Торговая наценка составит: 

а) 10 %; 

б) 25 %; 

в) 30 %. 

 

Вариант 4 

 

1. Функция цен сбалансирования спроса и предложения: 

а) предполагает формирование и перераспределение национального дохода между 

производственной и непроизводственными сферами; 

б) выражается в том, что через цены осуществляется связь между продавцом и 

потребителем, спросом и предложением и установление равновесной цены, 

отражающей интересы, как производителя, так и потребителя; 

в) позволяет за счет повышаемой прибыли предприятия повышать эффективность 

производства. 

2. Фиксированные цены: 

а) контролируются государством путем ограничения их роста или снижения; 

б) складываются на основе соглашения покупателей и продавцов под воздействием 

спроса и предложения; 

В) установленные государством жесткие тарифы. 

3. Оптовая цена изготовителя: 

а) формируется на стадии посредничества; 

б) цена, по которой реализуются товары в розничной торговой сети населению; 

в) себестоимость продукции плюс прибыль. 

4. Метод ценообразования, заключающийся в начислении наценки на 

себестоимость товара: 

а) обеспечение безубыточности и целевой прибыли; 

б) «средние издержки плюс прибыль»; 

В) на основе ощущаемой ценности товара. 

5. Чистая прибыль: 
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а) прибыль от продаж плюс внереализационные доходы и расходы; 

б) характеризует максимально возможную прибыль от реализации; 

В) прибыль до налогообложения за вычетом налога на прибыль. 

6. Рентабельность текущих издержек: 

а) определяет, какой процент прибыли принес каждый рубль реализованной 

продукции; 

б) показывает, насколько результативно используется имущество предприятия; 

в) показывает результат текущих затрат. 

7. Контрольная функция финансов: 

а) выражается в формировании и использовании всех денежных доходов; 

б) позволяет отслеживать использование финансов и принимать меры по 

пресечению несанкционированного распределения финансовых ресурсов; 

8. Разовое финансирование: 

а) формирование средств для разовых необычных, чрезвычайных мероприятий; 

б) формирование капитала, который будет инвестирован для развития 

предприятия; 

в) мобилизация средств для внутренних целей самого финансирования; 

г) формирование капитала для регулярных или периодических потребностей. 

9. Верно ли данное утверждение: собственный капитал формируется за счет 

уставного капитала и прибыли от производственно-хозяйственной деятельности: 

а) да; 

б) нет. 

10. Себестоимость продукции 450 рублей, НДС 18%, оптовая цена изготовителя 

610, 65 руб. Наценка производителя составит: 

а) 15 %; 

б) 25 %; 

в) 30 %. 

 

Ответы предполагают один правильный ответ. 

Время выполнения 20 минут 

 

Критерии оценки знаний: 

Отлично дано правильных ответов на -10- 9 вопросов; 

Хорошо дано правильных ответов на 8-7 вопросов; 

Удовлетворительно дано правильных ответов на 6-5 вопросов; 

Неудовлетворительно дано правильных ответов менее 5 вопросов. 
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Вариант 1 

Вариант 2 

Вариант 3 

Вариант 4 

 

 

Вопросы к дифференцированному зачету 

 

1. Понятие экономики организации 

2. Классификация организации 

3. Предприятие, его характеристика 

4. Организационно-правовые формы предпринимательства. 

5. Производственная структура организации 

6. Организационная структура организации 

7. Понятие и классификация основных производственных фондов 

8. Виды стоимостной оценки основных фондов 

9. Амортизация основных фондов 

10. Состав и структура оборотного капитала 

11. Показатели использования оборотных средств. 

12.Кругооборот оборотных средств 

13.Материальные ресурсы и показатели их использования 

14.Показатели эффективности использования оборотных средств 

15.Сущность инвестиций и их значение для развития организации 

16.Источники и структура капитальных вложений 

17.Состав и структура трудовых ресурсов организации 

18.Планирование кадров и их подбор 

19.Производительность труда 

20.Принципы оплаты труда 

21.Формы и системы оплаты труда 

22.Методика расчета заработной платы при различных формах оплаты труда 

23.Фонд оплаты труда и его структура 

24.Понятие и состав издержек производства и реализации продукции 

25.Классификация затрат 

26.Смета затрат и методика ее составления 

27.Калькуляция себестоимости и ее значение 

28.Методы калькулирования 

29.Цена и ее функции 

30.Виды цен и их классификация 
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31.Методика установления рыночных цен на товары 

32. Ценовая политика организации 

33.Доходы предприятия, условия признания и классификация. 

34. Прибыль организации, ее сущность и формирование 

35. Факторы, влияющие на величину прибыли 

36. Распределение и использование прибыли 

37. Виды и показатели рентабельности 

38. Методика расчета уровня рентабельности 

39. Планирование деятельности организации в условиях рынка 

40. Понятие финансов организации, их значение и функции 

41. Финансовые ресурсы организации 

42. Управление финансовыми ресурсами организации 

43. Сущность и показатели эффективности деятельности организации 

44. Показатели использования финансовых ресурсов. 

45.Показатели эффективности финансовой деятельности фирмы 

46.Показатели эффективности хозяйственной деятельности фирмы 

47.Сущность анализа хозяйственной деятельности на предприятии. 

48.Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия. 

 

Задачи для дифференцированного зачета 

 

Задача 1 

Среднегодовая стоимость основных фондов предприятия составляет 500 тыс. руб., 

продукции выпущено за год на 10 млн руб. Определите показатель использования 

основных фондов предприятия фондоотдачу. 

 

Задача 2 

Среднегодовая стоимость основных фондов предприятия составляет 400 тыс. руб., 

продукции выпущено за год на 8 млн руб. Определите показатель использования 

основных фондов предприятия фондоемкость. 

Задача 3 

Определите моральный износ основных фондов первого порядка, если 

первоначальная стоимость основных фондов составляет 20 тыс. руб., 

восстановительная стоимость основных фондов 10тыс. руб. 

 

Задача 4 



29 

 

Первоначальная стоимость приобретенного оборудования - 100 тыс. руб., 

ликвидационная стоимость - 10 тыс. руб., срок службы - 6 лет. Определите норму 

амортизации на полное восстановление. 

 

Задача 5 

Среднегодовая стоимость основных фондов предприятия составляет 300 тыс. руб., 

среднесписочная численность 1,5 тыс. человек. Определите показатель 

использования основных фондов предприятия фондовооруженность. 

 

Задача 6 

Рассчитайте среднесуточный расход материальных ресурсов, если сумма 

планового расхода сырья, основных материалов, покупных изделий и 

полуфабрикатов составила 397,5 тыс. руб., количество рабочих дней в периоде 265. 

 

Задача 7 

Рассчитайте среднюю норму запаса оборотных средств по материалам, если 

среднесуточный расход материала - 850 кг, плановый интервал поставок - 10 дней, 

страховой запас - 4 дня, транспортный запас - 2 дня. 

 

Задача 8 

Определите физический износ основных фондов по сроку службы, если 

нормативный срок службы оборудования 20 лет, фактически оно отработаю 8 лет. 

 

Задача 9 

Рассчитайте норматив оборотных средств на готовую продукцию, если плановый 

выпуск товарной продукции за квартал должен составить 630 тыс. руб., норма 

запаса готовой продукции - 8 дней. 

 

Задача 10 

Необходимо определить численность основных рабочих для выполнения объема 

работ, трудоемкость которых составляет 273600 нормо-часов. Плановый фонд 

рабочего времени 1900 ч, коэффициент выполнения норм труда 1,2. 

 

 

 

Задача 11 
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Плановый объем продукции 270 000 штук изделия, пла¬новый фонд рабочего 

времени - 100 ч, коэффициент выполнения норм выработки - 1,3, норма выработки 

- 100 штук. Определите численность работников для выполнения планового 

объема работ. 

 

Задача 12 

Определите физический износ основных фондов по объему работ, если 

нормативный срок службы оборудования 20 лет, фактически оно отработаю 5 лет, 

годовая производственная мощность оборудования 150 тыс. ед. продукции, 

количество продукции, фактически выработанной за год, 145 тыс. ед. 

 

Задача 13 

Цех, имеющий 450 единиц оборудования, работает в две смены. Норма 

обслуживания составляет 40 единиц оборудования. Коэффициент приведения 

явочной численности к списочной — 1,1. Определите численность 

обслуживающих рабочих. 

 

Задача 14 

Число рабочих мест - 5, количество рабочих смен - 2, коэффициент приведения 

явочной численности к списочной 1,1. Определите численность вспомогательных 

рабочих. 

 

Задача 15 

Тарифная ставка рабочего V разряда составляет 90 руб./ч. Продолжительность 

рабочего дня – 8 ч. Количество рабочих дней в месяце – 20. Рассчитайте заработок 

рабочего за месяц при простой повременной системе оплаты труда; 

 

Задача 16 

Фактическая выработка рабочего за месяц – 460 деталей. Расценка за одну деталь – 

7,2 руб. Рассчитайте заработок рабочего за месяц при прямой сдельной оплате 

труда. 

 

Задача 17 

Планируемый объем продукции составляет 1 млн руб., норматив заработной платы 

0,2 руб. Определить плановый фонд оплаты труда. 

 

Задача 18 
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Все производственные затраты консультационной фирмы составили за отчетный 

месяц 30 000 руб., в течение которого было выдано 2 000 справок. Чему равна 

себестоимость одной справки? 

 

Задача 19 

Выручка от продаж составляет 100 тыс.руб., переменные затраты – 70 тыс.руб, 

постоянные затраты 20 тыс.руб. Рассчитайте прибыль от продаж . 

 

Задача 20 

Менеджеру установлен фиксированный оклад 35 тыс. руб. в месяц. В истекшем 

месяце было 21 рабочий день. Менеджер отработал 22 дня и 6 часов по просьбе 

руководства, заменяя сменщика. Рассчитайте заработную плату работника исходя 

из оклада. 

 

Задача 21 

Рассчитайте заработную плату работника, если им отработано за месяц 15 дней. 

Продолжительность смены 10 часов, оплата за час 90 рублей Районный 

коэффициент 50%. Выплаты стимулирующего характера 2300 руб. 

 

Задача 22 

Рассчитайте цену на услуги. Если производственная себестоимость – 800 руб., 

расходы на продажу – 5%, планируемая рентабельность – 30%. 

 

Задача 23 

Рассчитайте показатели рентабельности и затрат на 1 рубль услуги. Если цена 

услуги 580 руб., себестоимость услуги 420 руб. 

 

Задача 24 

Рассчитайте показатели оборачиваемости. За год салон получил выручку 1500 

тыс.руб. Стоимость остатка оборотных средств 100 тыс.руб. 

 

Критерии оценки: 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который: 

- в полном объеме усвоил программный материал, излагает его на высоком 

научном уровне, изучил обязательную и рекомендуемую программой 

дополнительную литературу, иные официально-публикуемые материалы по 

вопросам экономики, умело использует их при ответах; 
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- свободно владеет методологией данной дисциплины, знает определения 

экономических понятий и категорий, может устанавливать 

причинно-следственные связи между ними, а также взаимосвязь курса с другими 

дисциплинами и способен применять их в практической деятельности; 

- умеет применять теоретические знания при решении практических задач и 

конкретных экономических ситуаций; 

- показывает способность самостоятельно пополнять и обновлять знания в 

процессе дальнейшей учебы и профессиональной деятельности. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, который: 

- полно раскрывает содержание учебного материала в объеме, предусмотренном 

программой, изучил обязательную литературу по курсу, иные 

официально-публикуемые материалы по вопросам экономики; 

- владеет методологией данной дисциплины, методами исследования, знает 

определения экономических категорий, умеет установить между ними 

причинно-следственные связи; 

- умеет увязать теорию и практику при решении задач и конкретных 

экономических ситуациях; 

- допускает незначительные неточности при изложении материала, не искажающие 

содержание ответа по существу вопроса. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который: 

- владеет материалом в пределах программы курса, знает основные экономические 

показатели и категории; 

- обладает достаточными знаниями для продолжения обучения и дальнейшей 

профессиональной деятельности; 

- допускает неточности при решении практических задач, разбирается в 

конкретных экономических ситуациях. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который: 

- имеет пробелы в теоретических знаниях основного учебного материала более чем 

на 50%, не может дать четкого определения основных понятий и категорий; 

-. не умеет решать практические задачи и не может разобраться в конкретных 

экономических ситуациях; 

- не может успешно продолжать дальнейшее обучение в связи с недостаточным 

объемомИнформационное обеспечение обучения дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1. ЧередановаЛ.Н. «Основы экономики и предпринимательства: учебник 

для студентов учреждений среднего профессионального образования. , М.: 

ИЦ «Академия», 2016. 224 с. 
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2. Интернет ресурсы: 

Рынок: функции и системная структура [электронные ресурсы], режим 

доступа www.uchenik.ru 

 

http://www.uchenik.ru/

